Instytut Pileckiego to przede wszystkim ludzie peini pasji i zaangazowania, ktorzy zdaja sobie
sprawe z wagi realizowanych projektow. Poszukujemy ludzi, ktorzy tak samo jak my,
interesuja si¢ historia, ktorzy doceniajg znaczenie wydarzen kulturalnych. Ludzi, ktorzy
razem z nami beda chcieli wypetia¢ nasza misj¢ popularyzacji historii Polski i
doswiadczenia XX wieku nie tylko w kraju ale i za granica.

Aktualnie do naszego zespotu poszukujemy osoby na stanowisko
Recepcjonista/Recepcjonistka:

Glowne zadania:

* obstuga wystawy Instytutu Pileckiego "Zawotani po Imieniu" (ul. Krakowskie Przedmiescie

11) czynnej codziennie w godzinach 10-18 (w uzgodnionym wymiarze czasu pracy)

* otwieranie i zamykanie lokalu, obstuga gos$ci i pracownikow oraz sprzetu multimedialnego na
wystawie

* kontrola przestrzegania regulaminu wystawy, zasad BHP 1 bezpieczenstwa
epidemiologicznego na wystawie (liczba gosci, srodki ochrony osobistej, dezynfekcja

« informowanie zwiedzajacych o dziatalnosci Instytutu (po uprzednim przeszkoleniu)

Wymagania:

* dyspozycyjnos¢ przynajmniej 2 dni w tygodniu (od poniedziatku do niedzieli) w godz. 10-
18

* doktadnos¢, skrupulatno$¢, bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢ 1
zaangazowanie

* znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

* zdolnos$ci komunikacyjne 1 interpersonalne

» wysoka kultura osobista

Mile widziane:

» wyksztatcenie w kierunku historii, historii sztuki lub zainteresowanie muzealnictwem i
nowoczesnymi projektami historycznymi

* znajomo$¢ jezyka rosyjskiego, niemieckiego lub francuskiego

Oferujemy:

» zatrudnienie w oparciu o0 umowg zlecenie

* ciekawa, inspirujgca prac¢ na pograniczu kultury i historii

* mozliwos$¢ wspolpracy w zgranym zespole, w dobrej atmosferze, przy niebanalnych
projektach kulturalnych, naukowych i popularyzatorskich

* szkolenie wprowadzajace w tematyke pracy

* szans¢ rozwoju zawodowego w preznej, rozwijajacej si¢ instytucji naukowej

» mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i poszerzenia wiedzy historycznej

Prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego wpisujac w tytule maila ,,Wystawa —
rekrutacja” na adres b.gralicki@instytutpileckiego.pl do 17 lutego 2021 r.



mailto:b.gralicki@instytutpileckiego.pl

Skontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi osobami.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Instytut Solidarnosci i Me¢stwa im.
Witolda Pileckiego z siedzibg w Warszawie W celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatow na pracownikéw Instytutu
Solidarnosci i Mgstwa im. Witolda Pileckiego."

Oswiadczam, iz zostalem poinformowany o tym, ze:

1.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego z siedzibg w Warszawie, ul.
Foksal 17, 00-372 Warszawa. Kontakt z administratorem danych osobowych jest
mozliwy pod adresem:

e Instytut Solidarnosci i Mgstwa im. Witolda Pileckiego, ul. Foksal 17, 00-372

Warszawa,

o e-mail: iodo@instytutpileckiego.pl;
dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postgpowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikow
Instytutu Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego na podstawie wyrazonej zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;
odbiorcg danych osobowych kandydatow moze by¢ podmiot dzialajacy na zlecenie
administratora danych, tj. podmiot $wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania
i usuwania awarii;
dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych begda przechowywane przez okres nie
dluzszy niz dwa lata od dnia zakofczenia obecnego procesu rekrutacji;
osobie, ktorej dane dotyczag przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest
rOwnoznaczne zrezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
Instytut Solidarno$ci 1 Mgstwa im. Witolda Pileckiego;
kandydat, ktorego dane dotycza ma prawo do zadania od administratora danych
osobowych ograniczenia przetwarzania, gdy:

e osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidlowos¢ danych osobowych — na
okres pozwalajacy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia
si¢ usuni¢gciu danych osobowych, Zadajac w zamian ograniczenia ich
wykorzystywania,

e administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale
sg one potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen,

e osoba, ktorej dane dotycza, wniosla sprzeciw z przyczyn zwigzanych z jej
szczegblng sytuacjg — wobec przetwarzania dotyczacych jej danych osobowych
opartego na interesie publicznym lub prawnie uzasadnionych interesach
(sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1) — do czasu stwierdzenia, czy prawnie



uzasadnione podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza,

7. osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorujgcego w zakresie danych osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej
danych osobowych. Jesli w przysztosci powotany zostanie inny organ nadzorczy, ten
organ bedzie wilasciwy do rozpatrzenia skargi, z tym ze prawo wniesienia skargi
dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy
za$ przebiegu procesu rekrutacji;

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy
W Instytucie Solidarno$ci i Mestwa im. Witolda Pileckiego.



